
CURRICULUM VITAE 
 

APELLIDOS:                                 MANRIQUE CATALAN 

NOMBRES:                                   RAUL MARTIN 

FECHA DE NACIMIENTO:           27/03/1971 

D.N.I.:                                            32969140 

CEL:                                              973 336 440 

BREVETE:                                    A32969140 

DIRECCION:                                JR. FRAY MARTIN #130  MIRAFLORES ALTO     

                                                     CHIMBOTE – SANTA - ANCASH 

PRESENTACION PERSONAL 

SOY UNA PERSONA CREATIVAPOR NATURALEZA, EFICAZ, CON ALTO 

SENTIDO DE PROACTIVIDAD, ALTA CAPACIDAD DE ORGANIZACIÓN Y 

LIDERAZGO. TRABAJOEN EQUIPO CUMPLIENDO LO PLANIFICADO Y CON 

CAPACIDAD DE ANALISIS Y APTITUD DE PODER ASUMIR RETOS Y 

CUMPLIRLOS. 

FORMACION ACADEMICA 

COLEGIO:                                     88009 FLORIDA ALTA 1977 A 1982 

COLEGIO:                                     MANUEL GONZALES PRADA 1983 A 1987 

FUERZA AEREA DEL PERU:       1989 A 1995 

EXPERIENCIA LABORAL 

 MONITOS SEGURIDAD Y RESGUARDO S.A.C.: SUPERVISOR Y JEFE 

DE OPERACIONES 

 LIDERMAN:                 03 SETIEMBRE AL 

                                                07 OCTUBRE 2019 



 SECURITAS:               01 ENERO 2014 AL 

                                                01 JUNIO 2014 

 

 ESVICAC:                    01 NOVIEMBRE AL 2010 AL  

                                     12 FEEBRERO 2011 

 

 SERVIGEN:                  21 NOVIEMBRE 20 AL 

                                      25 OCTUBRE 2010 

 

 ESVICAC:                    01 NOVIEMBRE AL 2005 AL  

                                     30 SETIEMBRE 2007 

 

CURSOS 

 

PERFECCIONAMIENTO DE SEGURIDAD              16 AL 19 / 10 / 2019 

RCP EN SECOIN                                                       MARZO DEL 2010 

PRIMEROS AUXILIOS EN SECOIN                         DICIEMBRE DEL 2009 

CONTRAINCENDIOS                                                DICIEMBRE DEL 2009 

PBIP II                                                                        ABRIL DEL 2007 

PBIP I                                                                         NOVIEMBRE DEL 2006 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DISPONIBILIDAD INMEDIATA 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 



 

 



 



 



 

 

 



 

  

 



 



 



 



 

 



 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 



 

 

 



 



 

 



 

 



 



CERTIADULTO – Certificado Único Laboral para Personas Adultas

20233631631

El Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo CERTIFICA que en la Plataforma de Interoperabilidad del Estado
(PIDE) y el Sistema de Planillas Electrónicas se registra la siguiente información:

 IDENTIDAD: Validación - RENIEC

Nombres RAUL MARTIN

MANRIQUE CATALAN

:

Apellidos :

Fecha de nacimiento : 27/03/1971

/

:

11:30

32969140

Domicilio

DNI

October 23, 2023

:

  ANTECEDENTES POLICIALES: Validación - PNP

No registra antecedentes.

  ANTECEDENTES JUDICIALES: Validación - INPE

No registra antecedentes.

  ANTECEDENTES PENALES: Validación – Poder Judicial

No registra antecedentes.

  TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A FORMACIÓN UNIVERSITARIA: Validación - SUNEDU

No se puede presentar información solicitada debido a incovenientes con el sistema SUNEDU.

  TRAYECTORIA EDUCATIVA RESPECTO A EDUCACIÓN SUPERIOR PEDAGÓGICA, TECNOLÓGICA Y ARTÍSTICA: Validación – MINEDU

No se registra información sistematizada para el DNI consultado.

  EXPERIENCIA LABORAL: Validación - MTPE

Ruc Razón Social Desde Hasta

20522228347 ISEG PERU S.A.C. 02/09/2023 05/09/2023

20602700136 MONITOR SEGURIDAD Y RESGUARDO S.A.C. 02/08/2021 Actualmente

20602700136 MONITOR SEGURIDAD Y RESGUARDO S.A.C. 01/01/2021 31/05/2021

20602700136 MONITOR SEGURIDAD Y RESGUARDO S.A.C. 13/07/2020 14/11/2020

20445414833 SOLMAR SECURITY S.A.C. 01/11/2019 30/04/2020

20100901481 J & V RESGUARDO S.A.C. 03/09/2016 07/10/2019

20100901481 J & V RESGUARDO S.A.C. 23/12/2015 03/04/2016

20512715568 SUDAMERICANA VIGILANCIA Y SERVICIOS
ESPECIALIZADOS S.A.C.

16/01/2015 30/11/2015

20494230985 GRUPO ELITE DEL NORTE S.R.L. 01/07/2014 31/12/2014

20117920144 SECURITAS S.A.C. 01/01/2014 01/06/2014

20445511103 MARINES FORCE S.A.C. 05/09/2013 23/12/2013



20348302231 HIGH POWER S.A. 01/01/2013 31/08/2013

20361239581 INVERSIONES REGAL S.A 01/10/2012 31/12/2012

20445414833 SOLMAR SECURITY S.A.C. 01/06/2012 22/08/2012

20131952423 SERVICIOS GENERALES S.A.C. -  EN LIQUIDACIÓN 01/04/2012 14/05/2012

20348302231 HIGH POWER S.A. 16/10/2011 31/03/2012

20482006729 TANK'S 105 SERVICIOS GENERALES S.R.L. 18/06/2011 08/10/2011

20131952423 SERVICIOS GENERALES S.A.C. -  EN LIQUIDACIÓN 13/02/2011 17/06/2011

20100162076 EMPRESA DE SEGURIDAD,VIGILANCIA Y CONTROL S.A.C 01/11/2010 12/02/2011

20131952423 SERVICIOS GENERALES S.A.C. -  EN LIQUIDACIÓN 21/11/2007 El empleador no ha
registrado información.

Consideraciones:
•La información presentada en este documento tiene carácter oficial dado que se extrae de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE),
espacio en el cual las entidades del Sector Público comparten información de sus registros administrativos y bases de datos correspondientes. La
PIDE fue creada por el Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, y es administrada por la Presidencia del Consejo de Ministros, a través de la Secretaría
de Gobierno Digital. Al respecto, de acuerdo con el artículo 8 del Decreto Supremo N° 083-2011-PCM, la información contenida en esta plataforma
tiene carácter oficial.
•Todas las entidades de la administración pública que posean información requerida para la implementación del Certificado Único Laboral para
Personas Adultas – CERTIADULTO, deben ponerla a disposición de manera gratuita y permanente a través de la PIDE (artículo 6 del Decreto
Legislativo Nº 1498).
•La actualización de la información presentada es responsabilidad de las entidades competentes. Las acreditaciones otorgadas a través de este
certificado se brindan siempre que la información necesaria se encuentre previamente registrada por las entidades correspondientes y esté
disponible a través de la Plataforma de Interoperabilidad del Estado (PIDE).
•Respecto a la información consignada en el certificado, se debe tener en cuenta lo siguiente:
- En los campos referidos a antecedentes policiales, judiciales y penales, el certificado indicará si el/la ciudadano/a registra o no tales antecedentes.
- En el campo referido a antecedentes penales, observado por posible homonimia no implica necesariamente la existencia de antecedentes penales;
el estado observado se genera cuando el nombre del solicitante presenta coincidencias y/o similitudes con personas inscritas en la base de datos del
Registro Nacional de Condenas del Poder Judicial. Se recomienda tramitar el Certificado de Antecedentes Penales ante el Poder Judicial para el
descarte del caso; este proceso lo puede realizar de manera virtual a través del siguiente enlace: https://cape.pj.gob.pe/cape/.
- En los campos referidos a trayectoria educativa, el certificado indicará la información sistematizada para el DNI consultado sobre el/los grado(s) o
título(s) e Institución(es) correspondiente(s) a los estudios de el/la ciudadano/a.
- En el campo referido a experiencia laboral, el certificado indicará la información sistematizada para el DNI consultado sobre el RUC y nombre de
la(s) entidad(es) en la(s) cual(es) el/la ciudadano/a haya laborado y el periodo correspondiente, de acuerdo a la información registrada en el sistema
de planillas electrónicas.
De no encontrarse información registrada para el DNI consultado o de no ser posible obtener la información correspondiente a los campos antes
señalados, debido a que esta no se encuentra disponible a través de la PIDE o por inconvenientes del sistema u otras circunstancias, ello se
consignará en el certificado.
•El beneficiario/a del CERTIADULTO podrá acompañar a este certificado la información que considere conveniente para fines de postulación a
ofertas de empleo.
•Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado por el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo, en aplicación
de lo dispuesto por el artículo 25 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública, aprobado por Decreto Supremo N°
072-2003-PCM y sus modificatorias, y la Tercera Disposición Complementaria Final del Decreto Supremo N° 026-2016-PCM.
•La autenticidad e integridad de este documento puede ser verificada a través de la siguiente dirección web: www.empleosperu.gob.pe, mediante la
consignación del código de verificación del certificado (ubicado en la parte superior derecha del presente), número de DNI del titular del certificado y
el RUC de la empresa que desea validar el documento, o mediante un lector de código.




